UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
Consejo Superlor Universitario

ANEXO A LA RESOLUCION CSU N° 006/2022

REGLAMENTO DE pROFESOR DE TIEMPO COMPLETO PARA LAS FACULTADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA

DISPOSICIONES GENERALES, OBJETIVO Y DEFINICIONES

Articulo 1°: E| presente Reglamento tiene por objetivo establecer las normas, reglas
procedimientos que constituyen exigencias minimas ineludibles para presentarse al concurso. A
tal efecto, el Consejo Directivo de cada unidad académica podré establecer otras exigencias que
el postulante deberd satisfacer y que hagan referencia a cualidades para el desempefio del profesor
de tiempo completo, E| Consejo Directivo podré declarar desierto si a su juicio entiende que los
candidatos no relinen suficientes méritos y aptitudes para el desempefio de las funciones
inherentes a las actividades académicas requeridas y a los requisitos exigidos obligatoriamente
por el presente reglamento.

Articulo 2°: Para incorporarse como profesor de tiempo completo, el postulante debera someterse
a un concurso publico de oposicién, en el que se valorard, preferentemente, la produccién
cientifica del docente, el grado de actualizacién de sus conocimientos, su experiencia profesional,
su formacién y su experiencia como docente universitario, segin el Art. 41 de la Ley 4995/2013
de la Educacién Superior, en coherencia a lo establecido en el Art.64 inc. “b” del Estatuto de la
Universidad Nacional de Itapia, lo que determina la necesidad de un concurso de TITULOS,
MERITOS Y APTITUDES que establece el presente reglamento, determinando mecanismos y
criterios para la seleccion de los concursantes.

Articulo 3°: Los llamados a concursos de titulos, méritos, aptitudes para Profesor de Tiempo
Completo, seran efectuados por el Decanato de cada unidad académica y publicados en la pagina
web de la misma. Esta convocatoria deberd incluir informaciones sobre la modalidad, requisitos y
areas correspondientes.

Articulo 4°: Tendrén derecho a presentarse a Concurso, los profesionales de diferentes areas del
saber, que no sean Directivos y/o Funcionarios con cargos administrativos o cargos docentes con
vestion académica de la Universidad Nacional de Itapiia y que retinan los requisitos siguientes:
e Titulo de Doctor, Maestrfa en el drea del saber establecida en la convocatoria, o
Especialidad Médica para los postulantes de la Facultad de Medicina.
e Experiencia en Docencia Universitaria, elaboracion de proyectos académicos, desarrollo
de investigacion cientifica, extension y/o gestién universitaria en los Gltimos 3 afios.
o Formacién Académica en: Elaboracion y ejecucion de proyectos y/o estudios de
postgrado en Investigacién cientifica.

e Publicacién de al menos (1) un articulo cientifico en revistas cientificas arbitradas e
indexadas, en los tltimos 5 afios.

e Capacitacion y/o Diplomado en TIC’s, manejo de herramientas tecnolégicas, software y/o
similares.

rticulo 5% Se considera actividades académicas a ser desarrolladas por el Profesor de Tiempo
ompleto, todas aquellas relacionadas con la docencia, formacién, investigacién, desarrollo,
fooggeion, cxtensu&q universitaria, gestion académica y otras funciones equiparadas a la
ocencia, que se mencionan a continuacién:
» Docencia: comprcndz la organizacién y desarrollo de clases en carreras de grado,
VI 'de ftqs!gra .g’ experiencias y précticas de laboratorio; tutorfas y orientacion a
zswd:zgt'e:’teia ctrlnrt)::ll dn en rleumones de cardcter académico; orientacion de las pricticas
£ estuciantcs; ¢ evaluaciones; ase ; i i
reparacién de material diddctico: onfa Soramiento e los Trabajos Finales Gradg,
peep ico; gufas de estudio u ofo tipo de propuestas_dg trabajo

asignados. /— ‘
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Heulo 6°1 Cuda lntoresndo doborh progontae una onrpeta con todas lng documentaclones
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d) Cortiticado do antocedente judiclal y policial,
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